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第一章  总  论 

ԓ Ӑ Ї ԓ

ӐҲЇ ԓ ῘӐ ɼ Ї

Ҳ Їԓ Ҳ Ї Ҳ ằ

Ї ԋ ɻ ᾩ ᴶ Ї ԋ

ҘɻῊ ӫ ָ Їҿ ɻҿ ɻҿָ

ῠԋ ᴑ ₴ ɼ 

֒ Їᴑ₧ Ԝ Ї ᴂ √ ɻ

ɻּד ɻԎ∕҅ Ї Ԑҟ

ɼŅ ֒ņЃ2021Ј2025 Є ŅҎү

Ӣ ɻⅎҎ ņ ҅ү֒ Ї ҏ

҅ү ɼ ┼ ʃ Ԑҟ Ņ

֒ņ ↔ ʄЃװҐ ŅŃ ֒ń ↔ņЄЇΊ ⅎ

ӎɼ 

第一节 “十三五”发展成就 

Ņ Ҏ֒ņ Ї ῇ ӥ Ҳש

ᴰӀӎ Їꜘ Ά ᵲ Ὴ Ї

ᴰӀӎ⸗ Ї Ҳ қ ҅ ЇҲ

ש ┼ ꜘ ЇŅ Ҏ֒ņ ↔ ᴑ

ꜙ ⌐ Ї Ԑҟ ҏԋ҅ү ɼ 

育人模式不断创新。 ᴍẅ ɻ Ⱶ ῠɻ ᴶ

ŅҎᵣ҅ᵩņ Ї Ὴ ɻῊ ɻῊ ᵣ
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ָ ŅŃҎῊ ָń ņ ᵲЇ װ ҿ

ɻ Ҙ ᵩ Ņ ɻ Ҙҟ

Ҙҟņ ῠᵩ ɼ

ῠЇ 5ү ᵩӫ Ņ ↔ņɼῊ

Ņ Ј ņ┼Ї Ҙҟ ᵣ Ņ

┼ņ
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қ Їʃ Ѓ - Єʄ

֒ Ҳ ҅ ҅ ɼ59

ᴮ Ѓָ ЄЇ Ὴ

╦∆ɼ 

服务社会不断深入。ᾥⅎ ᴮׂשЇ

ꜙ ᴰ ɼ ֥ ∕

┼ЇҒ ꜘ ᴗ ᵲЇ ҟ ╦ ῗ ΐ

ЇҒ ꜠ ҟ ɼᾨ ɻ ɻ

ԋ ₴ Ї ҏ ∕

Ҳ Ї ɼ

ᵲЇ ⸗ Ⱶ ЇԜ

╦҅ ɼ ɻ ɻ

ӥ Ї ꜠ ɼ Ņ

ņ Ї 2700ᵯ Ї ָ 2.35ֽɼ 

文化建设不断加强。 ᴰӀӎ ᴍẅ └

ҲЇ ҅

ᴶ Їᾥⅎ ָꜗ ɼ ҅

ᵲᵩ Ї ᴰ ⸗῎ ɼ√

Ί Ὴ ᵩᴶ ᵩ Ὴ ᴶ ᵲᵩ ɼ

⸗Ņָ ņ ЇӃ⸗ 38 Ї ָ

2800Ҍɼ ָꜗ Ї

ɼ װ ᴭ 196Ҍָ

Ї2020 ҏ 2500 Ҍָ ɼ

ᵲ ɼ 



 

4 
 

国际声誉不断攀升。 Ὴ Ї Їᾨ

Ὴ ∕ ɻҲ ∕ ɻҡ ֘Ҳ ɻ

Ҳ ɼғ ΐ ɼ

֘ ɻқ Ṣ ɻқ ɼ

2020 Ї ғῊ 50ү 293

ᵲ Їғ 61 қ ɻ327 ᴗҟ

1900ᵯ ᵲɼ 

办学条件不断改善。⸗ ῇ Ї ᶕ

ɼ ꜘ 8%ɼ ꜠

ꜘ ḷ ↔Ї ɼ ӫ

ɻ ɻ ɼꜘ қ

҅ ᴀ ᵩ Ї ᴌ ɼ Ḫ

Ὴ Ї Ḫ Ⱶ ɼ

ꜙḦ ᵩ Ї Ї

ⱵҒ Ї ᴮ ɼ 

治理效能不断提升。 ҅ Ї√

ɻ ɻ ┼ ᵩ ɼ ҅

ғ ɻ ᴰ ῗ Ї ᴰЇ

ᴰᵲ ЇҒ ғ

ɼ ῗ Ї ꜘ

ɼ 

2020   װ Ї Ņ Ғ

ɻ ҒẨ ɻ Ғ ņЇ ᾨ ԋῊᵩ

Ї ᵥԋ ӫ ָ Їҿ
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֢ҏԋ ɼ ꜘ ῗЇװ ᾨ

∕ ҿ ₵ ᶱԋ Ⱶ Їᾥⅎ ԋ

ᴑ ɼ 

第二节 面临形势与挑战
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高等教育重大变革提供示范引领机会。қ ῪЇ

꜠ Ῐ ɻ֢ Ῐ Ї

ᴶ ԋ ╔ ɼ Ї ҏ Ґ

ҿ Ґ ɼҲ

Ҳ ש ┼ Ї ꜠

Ҳ ᴰӀӎ ҅ ᵩЇ

ᵩ ɼ ӐᾨЇ ∕ ָ ῠ

ғ Ї Ὺ

╦∆Їҿ ꜘ ש ɻ∕

ᶱ ɼ 

Ņ ֒ņӈ Ї ᴂӤ

└Ї ⸗ ɻ∕ Ⱶ ᵩ ғ

Ὺ Ғ Їғ Ҳ қ

ɼΊᵩ Е面对服务国家发展

和人类进步的迫切需要，在高质量人才培养和创新引领能力

方面存在不足，ҿ  ָ Ғ Їқ

Ғ Ї

҅ ꜘ ЇΊ ∕

ɼ面对高等教育的新阶段，如何扎根中国

大地、建设现代化的世界顶尖大学，没有先例可循，对办学

规律和办学模式的探索尚处于积累阶段，∕ ָ ῠ

ᴍᵩ Ї ∕ ᴍᵩ

Ї ҅ Ї ꜠

ד ”ɼ此外，还需要处理好社会需求日益增加与大学资
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源日趋紧张之间的矛盾，平衡好引领学术前沿与服务国家战

略的关系等。Ņ ֒ņ Ї ҹ ┼ ᴌ

Ї װꜘ ”ЇҒ

꜠ ᵲ ҏ ɼ 

第三节 指导思想和基本原则 

（一）指导思想 

ӥװ Ҳש ᴰӀӎ ҿ Ї ῇ

Ά Ӣ Ӣ ԑҲɻҎҲɻ Ҳɻ֒ҲῊᴰ Ї

Ὴ Ά Ї Ņ֒ᵣ҅ᵩņ ᵩ Ņ

үῊ ņ Ї ָ ᴑꜙЇ ῠΊ Ὴ

ᴑⱵɻ Ῐ ᴑ ש ָɼ ⸗ Ї

Ҳ ᴰӀӎ҅ ⸗ ḪЇ ꜙ ᵲ

ҿ Ї ᵲҿ Ά Ⱶ Ї‼

ЇӀ꜠ ꜙ Їװ ‼ Ὴ

Ԑҟ ɼװ ꜠

ҿӀ ЇװῊ ҿ꜠ⱵЇװ ᴍ

ҿ⅓ῇ Ї ҅ ֥Ⱶɻ ῠָ ҅ ɻ

∕ ҅꜠Ⱶ Ї ⱵằῊҲ ש

┼ Ї ⱵḌ ∕ ָ Ὴ Ї Ⱶ

ᴣЇ Ⱶ ∕ ᵩ Ї Ⱶ ғᾥ

Ⱶ Їҿ ŅԑʀҎʀ ῇқ ҅ ╦

∆ɻԑʀ֒ʀ ╦ ҿқ ņ ɻ Ї
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ҿ ɻ Ῐɻָ ָ ᵲ₴

ɼ 

（二）基本原则 

坚持党的全面领导。Ὴ Ά Ї ᴰ

Ӏӎ⸗ Ї ָ ᴑꜙЇ ҿΆ ָҿ

ᴑЇ Ά ⸗ Ὴ ᵣῊ Ї

ҿ Ԑҟ ᶱ Ḧ ɼ 

坚持担当作为。 ∕ Ї ‼

ָ ΐ Ї Ӑ ɻ Ӑ ɻ

Ӑ Ї₴ָ ɻ₴ Ж ғῊ Ї

Ї₴ ɻ₴ Ї ꜙ

ᵩ ҅ ᵩ ɼ 

坚持质量优先。 Ὺ Ї

⸗ Ї Їᴮ Ї ⸗ Ї

ῠ ɻ ɻּדԓ∕ ɻ

ָ ɼꜘ ɻ ∕ ֥₴ɻꜘ ῗ

ЇҒ ֥₴ ɼ 

坚持改革创新。 ҅ Ї ᵩ

Ⱶ ש Ї Ⱶ ɻ ᵩ ɻ Ї

װ ɻ ɻ ꜠ Ї

⌐ԓ ᵩ┼ ┼ЇҒ ∕

Ⱶ ∕ ꜠Ⱶɼ 

坚持协调发展。ꜘ ɻ ↔ɻ ᵩ Ї

╦ғ ɻ ғ ɻ Ὺғ ɻ ғ ɻ
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ᴶ ғ∕ ῗ Ї Ї

Ԑҟ ɼ 

第四节 发展目标 

（一）二〇三五年远景目标 

Άשᴰ ₴Ņ└ 2030 Ї ᴮ

שׂ ῇқ ҅ ╦∆Ї ⅎ └қ Ї

ꜙ Ⱶ ꜘ ₴Ї ᵣ

Ї ᵩ ꜘ Ї Ί Ҳ ɻ

⸗ Ї ῇқ ҅ ╦

∆ɼņ 

ԑʀҎ֒ Їҿ ᴰӀӎ ש Ї

ῇ∕ ╦∆Ї ɻ ɻָ

ɻᵩ ɻằ Ҳ Ї ҿ ɻҿ ɻҿ

ָ ῠ҅ Ί Ὴ ᴑⱵɻ Ῐ ᴑ ש

ָЇ ҅ Ⱶ Ї └қ

Ї ᵲ װ ЇҲ

ש ҵ Ї ҿ ꜙ ɻ

꜠ ɻḌ ָ Ⱶ ɼ 

（二）“十四五”时期主要目标 

ԓŅ Ҏ֒ņ Ї ҩүŅ ņЇ ԑ

〇Ҏ〇ɻԑʀҎ֒ Ї Ά ᾥⅎ Ὴ ɻ

ᵲ Ї Ḧ Ⱶ ╦

Ж ⸗ Ї ᵩ Ⱶ Ї
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ῇқ ҅ ╦∆Ї ᾨ“₵қ ɼ

א ֒ Ԑҟ ꞈⱵ ҐӀװ ɼ 

人才培养取得新成效。 ɻ ɻ

ɻ ∕ ῠ Ї ῠ ɼ

ῠᵩ ꜘ Ї ῠ ɼ

ҟ ҟɻ ɻ ҟ ᶡḦ ᵣɼ 

师资质量达到新高度。 ᵩ ɻ ⸗

Ї ָɻ ҟ ɻ

ɼ ῠ ҅ ╦ ɻΊ ‼

Ї қ Ⱶ ɼ 

学术创新实现新突破。װ ҿ Ї ∕

ᵩ ꜘ ɼ ₴҅ Ņה 0 └ 1ņ ∕ Ї

” Ņ ņῗ ҏᵲ₴ ₴ ɼ

₴҅ Ҳ ɻΊ қ ӎ ָ Їҿ

ָ ᴰ ᶱ ɼ ҅ ɻ

ɻ ᴰ ɼ 

大学治理展现新效能。√ ᾣɻ Ⱶɻ

⌐ ᵩ Ї Ḧ Ⱶ ɼ

ɼ Ҳ ɼ

ᴶ └ ɼ ᵩ Ⱶ ₴

Ї Ҳ ש ┼ ᵩ ᵩ Їҿ

ᵩ ҅ ᵩ ᶱ ɼ 

服务社会彰显新作为。 ҿɻ ᴰ

ғ ᵲῗ Ї ɻ ᴗ ᵲ Ї ғ
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Ї꜡ⱵӦ ῘЇҿḌ ΐ Ⱶ ɼ

Ї ⱵҒ Ї ᵩ

ꜘằῊЇ ᵲ Ї ꜙ” Ⱶ

ɼ ᴰ Ї ғ

ɼ ҿ ꜙ Ⱶ

ɼ 

国际影响迈上新台阶。 ҅ ֢ ᵲ Ї

Ὴ Ⱶ ꜘ₲ ɼ ҿ Ṣ ɻ ằ ɻ

ɻ Ὴɻ ָ ΐ ɼ

҅ Їҿ Ҳ ԐɻḌ

Ҳ ֢ ԝ ₴ ɼ 
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第二章  人才培养 

‼ ָ ᴑꜙЇ ῠ ᵩ Ὴײַ

ᴰӀӎ ָ Ї Ὴ ɻῊ

ɻῊ ᵣ ָЇ ᴍẅ ɻ Ⱶ ῠɻ ᴶ ŅҎ

ᵣ҅ᵩņ Ї ҅ ָ ῠ ЇῊ

ָ ⱵЇ Ⱶ ῠΊ ằῊָ ɻ ɻ∕ ɻ

Ὴ ᴰ ᴑ ɻ ɻ ɻ∕

ָ ɼ 

第一节 进一步完善全员全过程全方位育人体系 

1. 健全“三全育人”工作机制。 ŅҎῊ ָņ

ᵲ ┼ЇằῊ ᵲᵩ Ї ָ ῇ

ᵲ ɻ Ї ŅҎῊ ָņ

ᴍᵩ ɼ Ⱶ ɻ ꜙ ָ ⱵЇ ָ ᵲ ῇ

ꜙ ү ɼҒ ָ Ї Ņ

ӥ ɻΐ ΐ֩ ɻ ņ Ї

ӥ ɼ 

2. 将思想政治教育贯穿于人才成长全过程。ᾥⅎ

ᵲ ᵲ Ї Ά ӫ ɻ

҅ ᴑָɼᾥⅎ Ҳ

ᾣ Ї ∕ ЇҒ

ғ ɼ ᴰ ғ

ɻғҘҟ ӥ ɻғ ᵩ ɻғ ꜙ
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ᴰ ɻғ ҟ ҟ ɼװŅ ņ ᵲҿ Ї

ᵲ Ї Ⱶ ῠ ῡ

ָ ɼ ꜘ ЇҒ Ὴ

ɼ 

3. 丰富学生思想政治工作方法与内容。

Ї ɼ

Ї ⌐שׂ Ӏ ɼᴮ ᴮ ┼ɼ∕

ש ғ ָ ῠ ┼ɼ ҅ יִ

ҟ └ ꜗ ҟɼ Ὺ

ꜘ ằ Ὴ ɼ ᵩ Ї ɻ

ῇ ᵩ ɻ ∕ ꜠ɼ 

4. 建设全方位全覆盖高质量的学生发展支持体系。

Ņ ꜡ᵩ ņ Їᴮ ꜡ ɼ ᵲ

ӥғ ᴣЇ ɻ ᴶ ɻ

ꜙɻ ԓ҅ᵩ ằ ӥ

ᵩ ɼ Ὴ ᴑⱵ ῠ ῇ Ї Ὴ

ᴑⱵ ῠ ᵩ ɼ ԑ Ņ ņɼ

∕ Ԑᵩ ɼ ҟ ᵩ Ї

ҟ ᵲ Ҙҟ ɼ 

第二节 探索创新人才培养新模式 

5. 完善体制机制，引导学生德智体美劳全面发展。

ᴰӀӎ ᴍẅ Ї ɻ

ɻ ᴮ ᴶ ָ ᴮ ᴶ Ї
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ῠ ằῊָ Ї ɼ ᵩ ғָ Ї

ᵩ ᴶ Ї ᵩ ָ ᵲ ɼװ ғ

֢ ɻ ғָ ɻ ғ ҿ Ї Ⱶ

ɼ Ⱶꜘ ᾫ Ӏӎַײ꜠ Ї ᵩ

ש ָ ꜠ײַ ᵩ Ї ῠ

ɻ꜠ײַ ꜠ײַ Ї ꜠ײַ ЇΊ

꜠ײַ ⱵЇ ꜠ײַ Їῠ ӥ꜠ײַ

Ї ғַײ꜠ָ ꜠ײַ ᴓ ɼ 

6. 高质量建设本科教学体系，夯实人才培养基础。

ῠ ЇҒ ᴮ ᵩ ɼ Ї

҅ Ί ᵩ ɼ

ɻҘҟ Ї Ї ҅ ᴮ

ɼ ғ ӥᵩ Ї ∕ ∕ҟ

ῇָ ῠῊ ɼ ῠЇ ⱵЇ

Ḍ Ӏ ӥЇ יִ ɼ 

7. 不断深化本科人才培养体系探索与实践。 ɻ

Ҙ ɻ∕ Ⱶ ῠɻү ꜘ

ῇ ɼװ Ņ ↔ņҿ Ầ ӫ ɼ

Ņ ↔ņɻ ῠ ӫ ῠ ҏЇ ᴮ ᴶ

Ї ꜗ Ї ᴮ ᵩ Ї ∕

ָ ῠ ɼ 
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第三节 加快研究生教育改革发展 

8. 加强学科专业和学位授权点建设。 ꜠ Ҙҟ

ᴮ Ї Ҙҟᴮׂשғ ɼ Ῐ֢

ᵣ Ҙҟ ᵣ ⌡ ғ ɼ

Ầ ᵣ ᵆɻҘ ᵆɻ ᵆ ᵲЇװ

Ḍ Ї ᵣ Ὺ ɼ 

9. 完善研究生规模结构调整机制和招生选拔机制。B

ῠ ɻ ɼ ɻ

ᵣɻ ῠ ᴌɻ ῠ Ї Ņ ɻ

Ḧ ɻ ņ ∑Ї

┼ɼװ ָ ῠ ҿ Ї

┼ɼ Ņ - ņ┼ɼ

┼ Ї ɼ 

10. 推动研究生培养体制机制创新。 ᵩ

Ї ɼꜘ ֢ ָ ῠЇ

ῠ ⱵЇ ằῊ₲ Ῐ

֢ ָ ┼ɼ יִ ɻ

ῠ ֢ Ї ꜠ ҿ

Ὺ Ї ɼꜘ Ҙ

ҟ ᵣ ῠⱵ Ї ֥ ɼῊ

ᵣ∕ ‼ɼꜘ ῠ ɼ 

11. 完善研究生全面成长支撑保障体系。 ҅ ꜘ

Ґשׂ ᴣ Ї ғ ḷ┼ ɼ

꜠ғқ ҅ ש ῠ
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Ї ֢ ɼ ғ ᵲЇ

꜡ ᴮᵩ Їᾥⅎ ꜡

Ⱶ ῠ ᵲ ɼ ꜡ ‼Ї

꜡Ḧ ғ ꜗיִ ɼằῊ ꜡ᵩ Їꜘ ᴮ

Ⱶ ɼ 

第四节 深化教育教学评价改革 

12. 完善多维度教育教学质量监测评估体系。Ғ

ŅҎᵣ҅ᵩņװ ҿ Ї ɻ ҟ ɻ

Ҙ ɻ ɻ ԝ ɻ ɻ

ᴍ ᴍᵩ ɼ ┼ Ї

ɻ ЇῊ ɻ῎ ɻ

ῇ ⱵЇ ɻ Ҳיִ

ᵲҿ ᶳ Ї ԓ ɻ үָ

ᵆɼ  

13. 探索建立人才培养成效评估体系。 װ ҿᾨɻ

Ⱶҿ ɻῊ Ї ᴍɼ ԓ

ҟ ЇῊ ᵣ ⅎ

Їᵲҿ ָ ᵲ ɼ

ҟ Ї ָ ῠ

ɻ ᵆ ┼ɼ 

第五节 推动信息技术与教育教学深度融合 

14. 推动线上线下融合，探索构建新型教育形态。

꜠Ḫ ғ Їᾥⅎ⌐
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ғ Ї ∕ ҏ Ґ ɼ

ӥ Ї ҅

ᵲ ɼ 

15. 加强教学基础建设，构建数字化教学环境。

Ὺ ɻ ɼ

Ї ɼ⌐ ΊḌ

Ҳ ɻ ῇ֢ Ї ҅ ῗ Ї

װ ҿҲ ɼ 

16. 依托世界慕课联盟，推进融合式教学全球合作。

ғқ Ὶ

∕ ᵲЇ ᾣ ɻ ӥ ғ

ӥ ɼ ҅ Ὴ Ὴ ῎ Ї ꜠Ὴ

ᴮ ΐ ғΐ֩ɼ 
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第三章  队伍建设 

ῇ ָ Ї ҅ ָԐ┼ Ї

⌐ᵩ Їꜘ ЇằῊ

┼ ꜙ ᵩ ЇḌ ᴣ Ї

ҿָ ɻ ҿқ ᴮ Ї ҟ

ᴣɼ 

第一节 打造高素质的教职工队伍 

1. 建设高水平教师队伍。⅓ ꜘ ָ ῠⱵ Ї

ꜘ ָ ┼ɼ ҅ қ ָ

Ї҅ ╦ ҅ Ї҅

⌐ ɼ ҅ Ί Ⱶ

∕ Ⱶ ָ ɼ 

2. 加强教师教育教学能力培养。 ָ

Ї ҅ ᾨ ɻ

ָЇ Ὴ Ⱶ ᵩ Ї

ҿῊᵩ ΐ ɼ 

3. 强化专业研究人员队伍建设。װ

ҿ Їװ ҿᶳ Їװ ”

Ὴ ҿ Їװ ᾫŅ ņ

ῗ ҿ Ї Ҙҟ ָ ᵣ ᴑɻ

ɻיִ ⌐Ḧ ᴍ ꜠ ָԐ ┼Ї Ҙҟ

ָ ᵣ ┼ɼ 
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4. 打造高水平博士后研究队伍。 ῠ

Ї ↔ɼ Ї

ɼ ҅ ɻּדԓ∕

ɻΊ ᴰ ᴑ ԎⱵ ᴮ ᴣɼ 

5. 深化职工队伍人事制度改革。 ᵣᵩ ┼Ї

ᴍ ɼᾥⅎ Ҳ ᵲ Їꜘ

ᵩ ɼ ⌐ ⅎ┼ Ї

ᵩ ɼ 

6. 建设高素质职工队伍。 ꜙ ꜙ

ⱵЇ ҅ Ҙҟ ɻ ҟ Ї
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9. 完善学术共同体建设机制。 ₴

ᴍ┼ Ї װ Ⱶɻ ɻ ᴍָ ɼ ΐ

ᵩ ≡ Ї ΐ ᵩ ‼┼

ᴍ Ҳ ᵲ ɼ ҅ ΐ ᵩ Ї יִ ɻ

֢ Ї Ї ῠ ᵣЇ ằ

ɼ 

10. 加强信息化建设。ꜘ ָԐḪ Ї

ΐ֩ ┼Їᴮ ָԐ ꜙ Ї ָԐ

Ї ָԐ ꜙ ɼ 

第三节 建立优良的师德师风 

11. 持续推进师德师风建设。ằῊ ┼Ї

ָɻ ӫ ָ Ї Ầ ҿ ɻ

ҿԐɻҿָ ᾨ ɼ ᴮ ᴶ Ї

ᵩ ɼ ӥ ꜠ɼ

ꜘ Ї Ғ ҿ Ї

‼ ҿ ɼ 

12. 健全师德评价体系。 ҅ ‼Ї

ɻῊ ᴍ ᵩיִ ɼה ɻ ҟɻ

ҿָ ɻ ָɻҪ ɻ ꜙ ᴰ ῏ү

ᴍɼ ᴍ ԓָ ɻ ᵣ ᴑɻ ɻ

ɻ ɻ ᴮɻ ɼ

ᴶ ָᴮ ῝ Їװ ɼ  
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第四章  学科建设 

Ї ҅ Ї ꜙ Їꜘ

↔ ╦ ɻ ɼᴮ Їꜘ Ї

Ḍ ЇằῊ ┼Ї Ⱶɼ

ῇқ ҅ ╦∆Ї ᾨ“₵қ ɼ 

第一节 优化一流学科布局 

1. 坚持以学科建设为发展根基。 ῇ Ὺ

Їᴮ ⅎ Ї

Ҳ Ὴ ᵲ ɼ ᵩ Ї Ї

꜠ָ ῠɻ ɻ ᴰ ꜙ Ї ҿ

ᴰӀӎ ש ꜙɼ 

2. 优化一流学科布局。 ҿ ҒҿЇ

ɻ Ї ᴮ ᵲҿ҅

ᵲЇꜘ ↔ Ї ╦

ɼ Ҳ қ ҅ Їꜘ ҅ ҅

ЇҒ ᵩ Їᶕ ᴮׂש

ῇқ ҅ ╦∆Ї └қ

ɼ 

第二节 分类推进学科建设 

3. 提升文科整体水平。 ᵩ Їꜘ

ᴰ Ї Ί Ҳ ∕

ЇḌ Ņ ņ ɻŅ ņ ɼ 
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4. 构建理科新格局。 ῠ ɻ

Ї ԓ ∕ɻ֢ ᵲɻқ ҅

Ї֥₴҅ Ί ∕ ɼ 

5. 加强工科引领作用。∕ Ї Ї

Ὴ ᵣ Ⱶ ԎⱵЇ

ɼ 

6. 实施医学发展战略。 Ї ғằ

Їװ ῠΊ ָ - ҿ

ᴑꜙЇ ῠᵩ ɼꜘ

∕ Їꜘ ҹ ῎ΐằ ɼ 

第三节 创新学科交叉融合 

7. 探索交叉学科建设机制。 ɻ╦

Ї ֢ Їꜘ ῇЇⱵԎ ɼ

֢ Ї ҅ Ҙҟ Ї

ҿ ֢ ┼Ї ֢ Ⱶɼ 

8. 创新交叉学科组织模式。 Їשׂ

҅ Ї֥ Ņ ņ ɼ

҅ Ї ᴮׂשЇḌ ֢

∕ Ї Ῐ Ї ᵩ

ɼ 

第四节 健全学科调整机制 

9. 完善学科建设成效评价机制。 ‼Ҳ қ ҅

Їᶳ Ї Ὺ Ї
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₴ Ї Ņ ֒ ņЇ ԓ

ᵩ ɻ Ⱶғ ᴍ

ɼằῊḌ ֢ ᴍ⸗ ɼ Ї

ⅎ ᴍɼꜘ Ҙ ᵲ Ї Ҙ

┼ ɼ 

10. 健全学科动态调整机制。 ᵲ ᴑЇ

ꜘ ᵲ ɼ Ὺ Ї

┼ɻ ᴮ ɼ ↔ɻ

ɻ ᴍ ᵲЇꜘ

ɼ  
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第五章  科学研究 

Ņ ɻ ɻ ָņ Ї қ ╦

ɻ Ӏ ɻ ɻ ָ ằ

Ї∕ Ї
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第二节 推动高质量哲学社会科学研究 

4. 促进人文社科创新发展。 Ї

יִ ֢ ЇҒ Ї ɻ

ᾨ ᴰ Ї ꜠ ∕ ɻ

ᵩ ɼ Їה

Ҳ ₴ ɻ Ї꜡Ⱶ

ᴰ ɻ ɻ ‼ Ⱶ

ғ ɼ Ầ ғҲ ᴶ Ї

Ҳ ΐ ᵩ ЇḌ Ҳ ᴮ ᴶ

∕ ∕ ɼ Їꜘ

Ї ᴑꜙɻ

ɼ 

5. 加强重大发展战略研究。ꜘ Ї

ᴮׂשЇ Ὴ ɼ Ҙҟ

Ⱶ ҅ ᴣЇ

ָ ɼ ῗ Ὴ ɻῗӓ Ї

↔ɻ ɻ ᵆ ⱵЇ ɻ

╦ ɻỴ ɼ ֥₴ ┼Ї

⅓ ɼ 

第三节 提升科技创新平台建设水平 

6. 加强科技创新基地建设。 Ї

ᶕ ҿ ᴑꜙ ₴ ɻ Ὴ

ῗ Ⱶ ᵲ ꜠
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ɼ ∕ ↔ Ҳ

ᵲ Їꜘ ∕ ΐ֩Ⱶ ɼ 

7. 建设好战略先导技术平台。 ɻ

∕ ↔ ɼ

ɻ╦ ָ ῠЇ ₴ ֢ Ї Ⱶ

ῗЇ үқ ҅ ᾨ Ї

ҿḦ Ὴ ᶱ ָ ɼ 

8. 深化科技创新开放合作。  ᴗҟ ᵲ

↔Ї ꜘ ғ ᴗɻ ҟ ᴗҟ қ ᴗҟ Ὴ

ᵲɼ ᴗ Ї

ҟ ╦ ῗ ῗ ɼ

↔ Ὴ ∕ ᵲ ꜠Ї ╦

ɼꜘ қ ҅ ⅜ Ї

҅ ֢ ɼ 

第四节 完善科研管理机制和学术生态 

9. 加强科技信息情报工作。 Ὴᵩ

∕ ɼ ΐ ɻ ɻ ∕ Ї

꜠ ɼ Їꜘ Ḫ ⅎ Ї

ⅎ ɼ 

10. 完善重大项目管理机制。

┼Ї ∕ ᴮᾨ Ї ɼ

ᴰɻ ᴰɻ ғᴗҟ

ᵲ ᴰ ” ᵲ ɼ∕ Їᾥⅎ
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Ҙ ᵲ Ї ┼ Ї

ɼ ɻ

Ҙ ᵣЇ ┼ Їꜘ ɻ

ꜙ Ї ꜙ ɻ

ҟ ᴗҟ ɼ 

11. 完善科研资金统筹机制。ꜘ Ҳ ҟ

ꜙ Ї

꜡ ᵣЇ ₴ Ї ᾭ ɼ Ίᵩ ᴑꜙ

Ї ꜡ ɼ 

12. 构建健康学术生态。ꜘ Ї

ɼ Ņװ ɻ ɻ ņҿ

ᴍ┼ ɼꜘ ЇằῊ

Ḫ ᴼ ┼ ɼ  
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第六章  社会服务 

ɻ ᴗ ᵲЇ ꜠ Ї

ᵲ ЇӀ꜠ ꜙῊ ӥЇ ꜙ

∕ ꜠ ɼ 

第一节 深度推进国内合作 

1. 构建国内合作新格局。 ֪ ῥ ɻ

ɻ ɻ Ҏ ҅ᵩ ɻ

Ḧ Ї ∕

ᵲ ᵩЇ ᵲ Їᴮ ┼ɼ

ᵲ ᵩ ɻ

ᵲ ɼ 

2. 推动科技创新与经济社会发展。 ғ ᵲ

Ҳ ɻ ∕Ҳ Ї ꜙ

∕ Ⱶ ɼ ҅ ғҲ ɻ ᴗ

ҟ Ԑҟ ᵣ ᵲЇꜘ ∕ Ї

ꜙ ᴰ Ⱶɼ 

3. 持续开展对口支援和定点帮扶工作,服务乡村振兴战

略实施。 ɻ Ї꜡Ⱶҩ Ņ

҅ ņ Ї꜡ ҩ ᴣ ɻָ ῠ ɻ

ꜙ Ⱶ ɼ ɻ ɻָ

Ⱶɻ֥ҟɻΆ ᵲЇ ꜡

ᵣ ɼ ꜙ Ӧ Ῐ Ї Ӧ

Ῐ ᵲ ᵲɼ 
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第二节 推动科技成果转化 

4. 加强知识产权保护。ꜘ ֥ Ї ֥

Ї Ḧ ֥ ғ Ⱶɼ

ꜙ ┼ Ї Ҙ⌐ ╦ ᵆ ┼ɼꜘ

֥ ꜙЇ ֥ Ὴ Ї ֥

ɼ 

5. 推动科技成果转化。ꜘ Ї Ὴ

֥ҟ Їשׂ Ї

ῗ ɼ Ҙҟ ꜙᵩ ЇḦ

Ӏ Ⱶ ῇ ָ ῠ Ҳɼᴮ ∕ Ї

꜠ ɻָ ɻ֥ҟɻ ɼꜘ

ЇB ┼Ї Ҙҟ ᴣɼ

҅ Ї Ҙ⌐ Ї֥ ҅

ҿ ᴰ ᵲ₴ ɼ 

6. 深化校企改革助推科技成果转化。 ┼

∕ Ї ᴮ ɼ ꜠ ֥ҟ

Ї ∕ ɼ 

第三节 发挥智库全方位服务社会发展的作用 

7. 提升高端智库服务决策水平。Ὴ ᵣ

₴ Їꜘ ғҲ ɻ ɻ ҟ ”

Ї ғ” ꜠ ᴌ┼ Ї⅓

ꜙ ɻḌ ᴰ Ⱶɼ 
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8. 强化高端智库服务舆论引导和公共外交。 ₴ ∆

Їᾥⅎ⌐ Ӏ ᵩ ᵩ

∆ Ї ꜙ ɼ ֢

ᵲЇ ᴶ Їᶳ ꜠

Ї꜡Ⱶ Ҳ ԐЇ ꜙ῎ΐ ֢ɼ 

第四节 服务全民终身学习体系建设 

9. 发挥在线教育优势，促进教育公平。⌐

ᴮ ɻᾨ ғ Ї ɼ

ᴰ ᴑЇḌ ῎ Ї⌐ Ḫ Ḍ

ΐ֩ɼ 

10. 积极发展在线继续教育，推动继续教育转型升级。

ש ᵩ Ї∕ ӥ Ї ꜙ

ᴰɻ ӥ Ї ה └

ש Ї ⸗ ɻ Ⱶ

Ⱶɼ 
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第七章  文化建设 

װ ᴰӀӎ ᴍẅ Ї ḪЇ

∕ Ї ꜠ Їᾥⅎ ָᵲ Ї

ᴶ ᴶ Ї Ⱶ ⱵЇ ꜙ

ɼ
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Ầ ᴰӀӎ ᴍẅ Ḫᴆ ɻ ᴶ ɻ

ɼ ₴ ῗ Ӏ ᵲ Ї

Ї ҏ Ї ɼ ҅

ָᵲ Ї

ɼ ꜠ ꜘ ῝ Ї ӫ

ɼ Ḧ ɻ ∕ᵲ Ї ҅

ɻ ש ᵲ ɼ 

4. 加强网络文化育人。 ҅ ꜘ ┼

ᴣ Ї ᴍ יִ ┼Ї Ὺ ∕ᵲɻ

ɻ ֢ ᵲҿЇ ָ ɼ

ᴶ∕ ЇḌ ᵩ Ї ᵩ

ᵲ ЇẦ ᴶɼ Ὴɻ ɻ

ᴶ ꜠Ї Ὴ Ї

ҿЇ ῠЇΐ ằ ҏ Їΐ

ɼ 

第三节 增强清华文化影响力 

5. 传承弘扬清华精神。ꜘ Ά ɻ ɻ

ᴶ Їꜘ

⌐ Ї ₴҅ ∆ Ά ᵲ Ї

ᵲ ָᵲ ɼ

Ҳ ɻ Ḧ ᵲЇᾥⅎ ῚҲ ᴍ

ẅ Ὺ ɼᾥⅎ ᴶ ָ Ԑ Ї

ָ ש ɼ 
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6. 加强清华文化研究。 ┼Ї ῇ

ᵲЇ ᵲ ɼ ꜠ Ί

Ї ɻҒ ɻ ɼ

ằῊŅ - ņҩ ᵲ Ї ҅ ₆

ᴶ Ї ꜠ԑ ᵣ ᵣ Ї

ꜘ Ї ɻ Ⱶ

ɼ 

第四节 提升校园文化底蕴 

7. 加强校园文化内涵建设。ᾥⅎ ɻ ɻ

ᴶ ᵲ Ї ⌡ ɼ

Ḧ ḷ ҲΊ ӎ

ЇḦ ɻ ɼ ₴

ָ Ї ῎ΐ Ὺ Ї

ᵩ ⅎ Ї ɼ 

8. 丰富文化资源和服务供给。ꜘ Ї

ᾥⅎ ᵲ ɼ ԓ ӫ

꜠ ᴮ Ї Ḫ ᵩ ꜙᵩ Ї

ӫ Ⱶɼ

ᵩ ɻᴮ ɼ ᵩ

‼Їᾥ Ҳא Їꜘ ɼ 

9. 推进文化设施数字化转型升级。ꜘ ӫ

Ї ֥ ɼꜘ

ᵲḪ Ї ɼ
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Ї Ї ⌐

ӥ ɼ ꜠ ᵩ ЇḌ ΐ

ΐ֩ɼ 
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第八章  国际交流合作 

Ї ᵲЇꜘ ֢

ᵲЇӀ꜠ Ҳ ֢ ᵲ Їΐ

Ὴ ЇḌ ָ ΐ ɼ ҅ Ὴ

Ї∕ ֢ ᵲЇ Ὴ ᴑⱵɻ

ԎⱵɻ Ⱶ Ὴ Ⱶɼ 

第一节 提升学生的全球胜任力 

1. 建设全球胜任力培养体系及资源平台。ꜘ

ῠЇ Ї ⸗ Ὴ

ᴑⱵ ῠᵩ ɼᾥⅎ ЃҲ Єᵲ Ї ꜠

Ὺ ΐ֩ Їΐ Їҿ ∕ ָ

ῠ ᶱ Ⱶ ɼ ғқ ɻ ɻᴗҟ

װ ָ ῠ ᵲЇҿ ӥ

ҟ ᶱ ⌐ ᴌ Ḧ Ї Ⱶ ῠԋ Ҳ ɻ

∑ɻΊ Ὴ Ὴ ָ ɼ 

2. 规范海外学习项目管理，提升学习质量。װŅ ԓ

Ὴ ɻ ԓ ɻ ᵩ ↔ɻῊ ņҿ ᵲ Ї

ӥ ᵆɼ ꜠ Ї

ҩ ӥ ᵩ Їꜘ ֢ ӥ

ɼꜘ ῠ ᵲЇḌ ᵲ ᾣ ɼ

⌐ Ḫ Ї Ὺ ӥ ӥ

ɼ 
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3. 完善国际学生培养体系，促进中外学生融合。 Ί

Ὴ ᴑⱵ ᵩЇ ῠ ɻ ɻ Ⱶԓ

ָ ΐ ᵩ ָ ɼ Ҳ

ῠ ЇḌ Ҳ ֢ ғΐ ɼ 

第二节 提升教师的国际竞争力 

4. 完善国际化教育教学管理模式。 ҅ ꜠

Ї ằῊ ᵆ ┼
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8. 提升学校管理服务的国际化能力。

Ⱶ ↔Ї Ⱶ ᴍ ┼ɼ

ɻҘҟ ɻ ғ ꜙ ᴣɼ ┼ Ї

ᴮ Ї ғ ꜙ Ḉ⌐ ɼ ꜠

Ḫ ЇḦ Ҳ ΐ֩ҵ ɻḈ Ḫ

ꜙɼ 

9. 建设多元包容的校园文化环境。Ḍ Ҳ

֢ Ї ҅ ꜘ Ҳ Ҳ ɼ

ᵩ Ї יִ ғ Ї

ɼ Ҳ ɻ ᾣ ɻ

Ҳ ΐ ɼ 

第四节 提升学校的全球影响力 

10. 进一步加强全球合作伙伴体系建设。 қ

Ṣ ɻ֘ қ Ї

ғ ꜠ғ ↔Ї

ЃҲ Є ᵲ ɼꜘ ғ

װ ɻ ᵲЇ ғ

‼ ∑ ┼ Ї꜡ⱵҲ ԐꜙҲ Ⱶɼ 

11. 积极推进世界高等教育发展。 Ὴ ᴶ ⱵЇ

ꜘ ֢ ЇӀ꜠ Ҳ Ԑ ԐЇҿῊ

Ҳ Ⱶ ЇҿῊ Ҳ ЇҒ

Ὴ Ҳ Ⱶɼ 
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12. 提升学校参与解决全球重大问题的能力。ꜘ Ὴ

Ї ᵲ Ї Ὴ

ɼ ҿ Ṣ ɻ ằ ɻ

ɻ Ὴɻ ָ ΐ

ɼ 
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第九章  资源统筹与配置 

Ԑҟ Ї ᵣɻ ɻ ɻ

Ḫ ɼꜘ ᵩ ֥

ᵩ ɼ Ї┼ ‼ ᵆ

┼Ї Ї ‼ ᵆ

ɼ 

第一节 优化岗位资源统筹与配置 

1. 完善教师岗位配置。װ ָҿ Ї

ᴰ ɻ װ ⱵЇ

ᴣָⱵ ꜠ ┼ɼ 

2. 优化职工岗位配置。װŅҎ ņ ᵣᵩ ҿ

Їװ ᵆҿᶳ Їװ ҿ Їᴮ

ᴣָⱵ ꜠ ┼ɼ 

第二节 优化经费资源统筹与配置 

3. 提升经费筹措和统筹能力。 ҅ ┼

Ԑҟ ῇ Ї ᵩ ︠ ⱵЇꞈⱵ

Ї ⸗ ᴌɼ ꜙ┼ Ї

ᶕ Ⱶɼ 

4. 深化预算管理改革。 ↔ɻ ↔ɻ ɻ

Ὴ Ї ҅ ꜠ ₴ ‼ᵩ ЇḌ

ҟꜙғ ꜙ Ї ┼ ɼ Ὴ
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Ї Ї Ӏᵩ ᴑЇ

┼ɻ ҅ᵩ Ї ɼ 

第三节 优化空间资源统筹与配置 

5. 加强空间资源统筹协调。 Їꜘ

Ґ ⌐ ɼ ɼ

Ὶל Їᴮ ꜗ ɼ 

6. 优化房屋资源统筹与配置。

Ї ‼Їꜘ Ⱶ ɼ ɻ

ɼ∕ ҟ ɼ

ꜙ Ҙҟ ɼ 

第四节 加强条件平台统筹与配置 

7. 完善公共教学科研条件体系。 ᴌ

ғ ∕ Ї ᴀ

┼Ї ᶕ Ї

Ⱶɻ ꜙ ῎ΐ ᴌ ᵩ ɼ 

8. 加强仪器设备资源统筹与配置。ꜘ ᴀ Ї

Ї ᴍ ┼Ї ꜠

ᴀ ɼ  

第五节 推动数字化建设和信息资源统筹 

9. 推进数字校园建设。ꜘ Ḫ Ї

Ὴ Ḫ Ї ꜠

Ⱶ Їҿ ᶱ ᵲɻ ӥ ɼ 
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10. 推进信息资源统筹配置。ꜘ Ḫ ғҟꜙ ᵲ

Ї Ḫ Ї Ḫ Ї Ḫ

ᵩ Ї Ḫ ꜙ └ ɼ 
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第十章  服务保障 

ꜙ ЇӀ꜠

ЇằῊ ꜙḦ ᵩ Ї ꜙḦ ⱵЇ

ꜙḦ ᵣЇꞈ Ⱶ ӂ ɻ ɻằ ɻ

ɼ 

第一节 建设美丽校园 

1. 实施校园总体规划。ᾥⅎ Ņָ ɻ ɻ ɻ

ņ ↔ Ї ↔ ┼Ї

ᵤ ɻ ָ ɻ ᴮ ЇꞈⱵ

꜠ײַ ָ ָᵲ ɼ 

2. 提升校园环境品质。 ɼ

↔Ї ЇḦ Їꜘ

ɼ Їꜘ ῴ ⌐

⌐ ɼ Ї

‼ ЇҪ ┼ ɼ 

3. 提高基础设施保障能力。 ᶱ ɻɵ ɻɵ ɻ

Ї Ї

Ⱶɼ 

4. 促进校园低碳发展。 Ї ᴶ

Ї ῠ ɼᴮ ЇҪ

┼ ᵩ ɼ ᶕ ᵩ Ї

Ї װ ҿ

┼ ɼ 
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第二节 建设平安校园 

5. 完善安全稳定工作体系。 ꜠ Ņ Ὴņ

ᵲ Ї ЇằῊΊ

Ὴ ᵲ ЇῊ Ὴ ᵩ ɻҘҟ ɻ

ɼ ⸗῎ ɻ ɻ

Ї ꜘ ŅҎ ꜠ņɼ 

6. 加强综合安全管理。 Ὴ ┼ Ї ῇ

Ї Ὴ ғ ЇҒ

ɻ֢ ɻ ɼ Ὴ ᵩ Ї ҅

Ҙҟ ɼ Ὴ Ї

┼ɼ Ὴ ᵩ ɼằ

Ὴ Ὴ ᵩ ЇḦ Ὴɼ 

7. 提升应急管理能力。ꜘ ᵩ Ⱶ

Ї Ԑᴌ ɼҒ Ὴғ

Ҳ Ї ɻ ᵣ ꜠ɼ

Ỵ ┼Ї ꜠ Ⱶɼ 

8. 加强校园安全文化建设。 Ὴ Ї

Ὴ ɼằῊ Ὴ ᵩ Ї Ὴ

Ὴ Ї Ї ɼ 

第三节 建设健康校园 

9. 促进师生员工身心健康。 ằ Ḍ ┼Їꜘ

ằ ɼằῊằ ᵩ Ї ằ

Ї ằ ῠЇꞈⱵḌ ằ ɼ 
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10. 提升医疗服务保障水平。 Ї

ằ ꜙḦằᵩ ЇꞈⱵ Ὴ ᵣῊ

ằ ꜙЇ ɻḦằ ꜙ ɼ

Ї ꜙ Ⱶɼ 

11. 加强公共卫生管理。ằῊ ῎ΐ Ԑᴌ

┼Ї Ḧ ⱵɼằῊ ῎ΐ

ꜙᵩ Ї ꜠ЇṪ ằ ɼ 

第四节 建设幸福校园 

12. 丰富校园服务供给。 ῇᴮ ᴰ Ї

ᵩ Ї ꜙᶱ ЇꞈⱵ ᾣ

ɼ ↔Їꜘ ῎ΐ ꜙ ɼ

֢ ɻᴰ ‼ ɼꜘ ᴧ

ꜙ ᵲЇ ῠ ꜙᵩ ɼ

ғ ꜠Ї ᶱᴮ Ї

ꜙ ɼ 

13. 创新校园服务模式。ằῊװ Ⱶ Ӏ ɻ ᴰ

ғɻ Ҙҟ ɻ ҟ ꜙḦ ɼ

ᾨ ҟ ɻᾨ Ї ҏ Ґ҅ ꜙ Ї

Ғ ∕ ꜙ ЇꞈⱵ ӥ ᵲ ᵩ ɼ 

14. 提升校园服务质量。 ꜙḦ Ҙҟ ⱵЇḦ

ꜙ ɻ ꜙ ɼ ‼ ᵩ Ї

Ї Ḉ
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ɼ Ņ ҅ᵩņ ӥ Ї ῎

ḷ Їꜘ ῎ ῎ΐ ꜠ ɼ 
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第十一章 治理体系和治理能力 

Ά Ԑҟ Ὴ Ї Ҳ

╦ ɼ Ά Ґ ┼Ї

ằῊ Ԑ ” ┼Ї ҅ ꜘ ┼ ᵩ Ї Ⱶ

Ї⅓ Ḧ ⱵЇ ש

ᴰ ҅ ằῊ ᵩ ᾣ ғ ┼ɼ 

第一节 进一步加强制度体系建设 

1. 全面推进制度与文化的深度契合。װᴍẅ ҿ ɻ

┼װ ᵩ ҿ Ї ש ɼ⅓

꜠ ┼ Ї ɻᴍẅ ɻ ᴶ

ῇ┼ ᵩ ɼ ᴶ Ї ꜠ ɼ 

2. 强化制度的执行。 ҅ ┼ ᵩ Ї

꜠┼ ɼ ┼ ┼Їꜘ

Ї Ņ ņЇ ┼

ɼ 

第二节 着力提升组织机构的运行效能 

3. 优化机构设置和职能配置。B Ά ɻ

ꜙ ɻ ᴰ ᵣ ⅎ Ї

ɼ ᵲ ┼Ї

Ⱶɼ ꜠ ┼Ї

ɼ 
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4. 持续推进管理重心下移。 ҅ ᴮ ῗ

Ї ₴ ָ ῠɻ Ӏᵩ ᴑɼ

҅ Ґ Ї ҟꜙ

Ҙҟ Ї ɻ Ї

Ὺ ꜠Ⱶɼ 

5. 提高学校的管理服务水平。 ЇB ⸗Ԑ

Ї Ⱶ ҟꜙ ῴ ɼ Ḫ Ї

Ḫ ꜙЇ Ї ꜙ ɼ

Ņ ┼ņЇ ” ɼ 

第三节 切实保障学术组织的治理权力 

6. 尊重学术权力。ᴮ ┼ЇằῊ ɻ ᵣ

Ҙ ᴰ ┼ ᵩ Ї Ԑꜙ” ɻ ɻ

ɼ 

7. 提升服务学术的能力水平。 ҅ Ԑꜙ

Ԑꜙ Їꜘ ɻ ԝḌ ɼ ҅

ɻ ɻḌ Ї יִ

ԐꜙҲ ᶕ Ⱶɻᾥ

ⅎ Ӏᵩᵲ ɼ 

第四节 健全监督体系和多元参与机制 

8. 完善监督体系。 ằῊΆῪ ɻҘ ɻ

Ӄ ᵩ Їꜘ ɼ

Ҙ Ї ꜠ Ίᵩ ɼ ꜘ
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Ї Ὺ ᵩ ɼ

ᴍ ┼ɼ 

9. 健全督查问责机制。 ӫ Ḫ

Ḫ ┼Ї Ņ ņЇ Ḧᴌᴌ ɻԐԐ

ɻ ɼ ⸗⸗῎ ᵲ Ї Ḧ

Ά Ὴ ɼ Ḫ Ӄ Ԑ

⸗ ┼ɼ ” ┼ ɼ 

10. 完善多元参与机制。 ָ Ї

Їᶳ ᶳ ᴰɻש ᴰש Ḧ

Ԑꜙ ” ɻ ɻ ғ

ɼᾥⅎ ꜠ɻ Ḧ ғ⸗

꜠ Ӏ꜠ ɻ ∕ Ї

ғ ɻ ɼ 
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第十二章  党的建设 

ῇ ӥ ӥ Ҳש ᴰӀӎ Ї

ᴰӀӎ⸗ ЇװΆ ҿ ЇῊ

Άש Їꜘ Ї

ᵲᵩ Ї Ά ꜗ Ї Ὴ Ҫה Ά Ḧ

ᵲ Ї ꜘ Ά ᵲҿ Ḧ ɼ 

第一节 发挥政治建设统领作用 

1. 强化政治意识提高政治站位。 ᾫ Ӏӎ

ᵣЇ ῇ ӥ ӫ ɻ

Ḫ Ḫ Ї Ņ ү ņɻ Ņ ү Ḫņɻ

Ầ└Ņҩү ņЇҒ ≡ Ⱶɻ Ⱶɻ

Ⱶɼ ҏ ҏ ꜠ҏ ΆҲ Ḧ ҅ Ї⅓

Ҳ ” └ ɼ Їⅎ

ɻ ᵩ Ὴ Ά Ҳ ᵲɼ 

2. 发挥党委政治领导核心作用。 Ά Ґ

┼Ї Ӏ Ҳ┼ ∑Ї ŅҎ ҅ ņԐ

ᵩ” ┼ɼꜘ Ά ɼằῊΆ ҅

ɻΆ ⅎ ᵲɻ ᵲ ┼ЇằῊԑ ᵣ

Ά ᴰ Ԑ” ┼Ї Ά ꜗ ɼҒ

Ҳ ש ┼ ɼ 

3. 提高领导班子政治能力。 ᴰӀӎ ɻ

‼ꜘ ⌡ Ї ҅

Ⱶ ᾫ ɼ Ņ ņŅ ņ
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Їᾥⅎ ᵲ Ї⅓ ŅҿΆ ָɻҿ

ņ ᴑɼ ᴶ ɻ Ї ש ᴭ

Ї Ầ└ ɻ ‰ɻ ɼ Їꜘ Ḧ

ᵩ Ї Ὴָ ɼ 

4. 团结凝聚师生员工智慧和力量。 Ҳ ᵲᴰ

ɻ ᵲᴰ Ї ᴰ ΐ ᵲЇẦ

ᵲ ᴧ ᵲЇᾥⅎ ɻӀ꜠ ɻ

∕ Їꜘ Ὺ Ї⸗ ָ ɼ 

第二节 加强思想理论武装 

5. 提升理论学习质量成效。 Ầ ӥ ש

Ҳ ᴰӀӎ Їꜘ Ḫ ɼằῊ ӥ

ᵲᵩ Їҵ Ὺ Їⅎ Ї Ὴ ΐ

ɻῊ ɼꜘ Ά ∕ Ї

҅ Ї ҅ ɼ 

6. 落细落实意识形态工作责任制。 ҅ ᾫ Ӏ

ӎ ᵣЇằῊ ᵲ ┼Ї

ᴑЇҒ ɻ ɻ ⱵЇ

Ӏ ₆ Ⱶ Ⱶɼ ɻ ᵩ

Ԏ Ї ҅ ᴑЇ

ᴑ Їꜘ ɻ Ї Ḧ

Ὴ ɼ 

7. 提升新闻舆论工作水平。 ᵩ

Ї ҏ Ґ҅ᵩɻῪ ꜠ Ņ ᴶņ ᵲ
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ɼ ằῊ ᵩ Ї ᴮ Ὺ ∕┼ᵩ

ᴶ Ї Ґ ҟꜙ ɼװ Ņ

Ⱶɻ Ⱶɻ Ⱶɻ Ⱶņҿ Ҙҟ ᴣЇ

Ⱶɼ ᵲᵩ ┼ЇӀ꜠

ᴰῗ Ї ⌐ԓ ɼ 

8. 全面加强精神文明建设。 Ⱶ ᴰӀӎ

ᴍẅ Ї ש Ӏӎ Їꜘ ῎

ᴶ Ї ɼ ɼ 

第三节 完善思想政治工作体系 

9. 优化思想政治工作体系。 ꜘ ᵲ

ᵲҿ ɻ ᵲ ЇằῊ┼ ᵩ ᵲ

┼Ї ᵩ ɻ ᵩ ɻ ᵩ ɻ ᵩ Ї

ɻῪ ɻ ‼ằῊɻ ɻḦ Ⱶɻ

ᵲᵩ ɼ 

10. 加强学生思想政治工作队伍建设。Ầ Ņ ņ

‼ Ὴ ῠ ɼ

Ҙ ЇҒ ŅҘῡ ЇװῡҿӀņ

ᴣᵩ ɼ ꜘ ᵩ ɼꜘ

Ԑꜙ ᵲ꜡ ᴣ ꜡ ᴣ Ї

ᵲ ғ Ї ָ Ⱶɼ 

11. 坚持教育者先受教育。 ᵲ ᴰᵲ Ї

ӥῊ Ї ᵲ

ɼ Ὴ ῇ
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ᵩ Ї ҿ ᾨ ɻ ɻ

Ḫ ЇꞈⱵװ ɻװ ɻװ Ї ҅

Ņ Ḫ ɻ ɻ ɻ ֿ Ӑ ņ

ᴣɼ 

12. 推动思想政治工作创新。 ɻ Ї

ᵩ Їⅎ ᵩɻ ῇ ӥ

Ҳש ᴰӀӎ ӥ ᴶ ᵲɼ

ɻӫ ᵲ ┼Ї ꜘ ᵩ ɼ

Ӏװ ꜠ҿ Ї ɼ

꜠ ᵲᴶ ᴮׂשғḪ Їꜘ

ᵩ ɻῪ ɻᴶ Ⱶ Ї

Ӏ ₆ ָ ɼ 

第四节 全面提升基层党组织政治功能和组织力 

13. 增强基层党组织政治功能。 ʃҲ ΐ֥Ά

ᵲ ᶡʄЇῊ Ά ᵲ ᴑ

┼Їꜘ Ά Ά ᵲ Ї Ά

ꜗ ┼ ɼ∕ ᵲ ᵩ ᵲ Їꜘ ⅎ

Ї ҅ ꜠ Ά Ⱶɼ Ά

‼ Їҵ Ά ꜙΆ ᴭ

ɼ 

14. 加强党员队伍建设。 ɻ ɻ ɻ ꜙ

Ї Ņҩ ҅Ầņ ӥ ┼ Ї

ŅҒ √ ɻ ᶕ ņӀ ɼ ꜘ ᴮ
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Ї ҅ Ά Ї

ꜘ Ҳ Ά Ⱶ Ї

Ņ ᵲ ņɼ 

15. 建设高素质干部队伍。 ‼Їꜘ

ᴣ ↔ЇҒ Ņ ņ ┼ ɼ

Ὴ ᵣɻ ɻ Ї ‼ ⌡ ᴑ ɼꜘ

Ї ≡ Ⱶɻ Ⱶɻ

ⱵЇ ɼ ⅎ ⅎ

ᵩ ЇằῊ ┼ɼ Ά ָ Ї

Ά Ԑҟ ῇ ָ Ї ָ ῠ

┼ɼ 

第五节 一以贯之全面从严治党 

16. 完善党内监督体系。Ὴ ᵣ Ά Ӏᵩ ᴑЇ┼

ꜘ Ά Ӏ ָ Ӄ Ї ŅҎ

҅ ņ Ԑ Ї Ⱶ ┼ ┼Ї

ᴶ Ά Ά ᴑɼ Ά Ὴ ɻ Ҙ ɻ

ɻΆ ɻΆ Ӏ

Ї ғ Ї ꜠

Ї Ⱶɼ Ҳ

Ὺ Ї Ӄ Ї ҏҐ ꜠

┼Ї Ҙ ɼ ῇ Άꜙ῎ ɻ ꜙ῎ ɻḪ

῎ ɼ 
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17. 一体推进不敢腐不能腐不想腐。ꜘ Ά

Ї ғ ɼ

ᵩ┼ ЇằῊ ᵲ┼ Ї ᵲᵩ Ї

ꜘ ԑ ᵣ ЇῊ

Ⱶ Ҙҟ ɼ ‼ Ņ ņЇ ɻῊ

ɻ Ї⅓ ЇẦ└

ɻ ɼ 

18. 加强作风建设。 Ғ Ҳ ῍ Ї

Ғ Ņ ņЇⱵ Ӏӎɻ ἰӀӎЇ

ɻҘ ɼ ⸗

Ї⅓ ” ῗ ῗ ɼ ꜘ ῗ

ᵲ ЇҒ ꜘ Ӏ꜠ ꜙɼᴶ

Ά ᴮ ᵲ Їװᴮ Ά Ḍ ɼ 
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第十三章  组织实施 

第一节 加强党的领导 

Ά └ ↔┼ Ὴ Ї

Ά ɻΆ ᵲ Їҿ Ņ ֒ņ

ᶱ Ḧ ɼꜘ Ά ↔ Ї ↔

Ї Ḧ҅ └ ɼ 

第二节 建立健全规划体系 

װ Ԑҟ ↔ҿ Їװ Ҙ ↔ҿ

Їװ Ѓ Є ↔ɻ ꜙ ↔ҿ

Ї ᵣ ɻ ɻ Ņҩ ҩ ņ

↔ᵩ ɼ 

Ņ ֒ņ ↔ ᵩ ᴑꜙⅎ Ї

↔ Ӏ ᴑꜙ ԑ ᵣ ↔ Ї

└ ᵲ ɻԑ ᵣ ᵲ ↔ҲЇ ғԑ

ᵣ ῗ ɼ 

第三节 加强规划实施保障 

ԑ ᵣ ↔ ᴑЇ┼ ғŅ ֒ņ

↔Ӏ ᴑꜙ Ї ɻ ɻ

┼ ᴮᾨḦ Ņ ֒ņ ↔ ᴑꜙ ⌐

ɼ 
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ꜘ ↔ Ї ↔ ⅎ ɻ

Ҳ ᵆ ᵆЇ Ҏ ᵆЇ ᵆ

Ї ↔꜠ ┼ɼ 

 

Ї ԋ қ ҅ ╦∆ɻꞈ

Ⱶҿ ש Ҳ ᴵ Ῐᵲ₴

ɼ ָᵲҿ ᴑꜙЇ ꜙ

ᵲҿ Ї ᵲҿ Ї

ᵲҿ ꜠ⱵЇ ꜘ Ά ᵲҿ Ḧ Їװ

‼ ָ ῠ ɻ ∕ ɻ ֢ ᵲ Ї

ῇ Ї Ⱶ қ ҅ Ї

ҿῊ ᴰӀӎ ש ɻ Ҳ ᴵ Ῐ

Ҳ ɻ ꜠ָ ᵲ₴ ϼ 


